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INSCRIPTION

Mettre en ceuvre le projet de vie

(un bulletin par personne)
a retourner a OVPAR

69100 Villeurbanne
contact@ovpar.fr

Mail (indispensable) :
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Palais du travail de Villeurbanne
9 place du Docteur Lazare Goujon
69100 VILLEURBANNE

Métro A : depuis gare Lyon Perrache,
arrét Gratte-Ciel, direction Vaux en Velin la Soie

Bus C3 : depuis gare Lyon Part-Dieu, arrét Verlaine
A I'occasion de la troisieme édition de I'ouvrage

Parking / Hbtel de ville de Villeurbanne :
51 rue racine, 69100 Villeurbanne

METTRE EN CEUVRE
LE PROJET DE VIE
DANS LES ETABLISSEMENTS
POUR PERSONNES AGEES

JOURNEE D’ECHANGES
ET DE REFLEXION
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2ha5-9h15  Accuell

oh15-9h45  Introduction de lajournée
¢ Claire Alisaid Guérin, directrice OVPAR
¢ Alain Villez, Président ARCG
+ Dominique Argoud, Sociologue,
Maitre de conférences en sciences de I'éducation,
grand témoin de cette journée

es regles, ses supports...
cabinet Futur Antérieur

14h15 - 16h00

Le processus continu d’évaluation au cceur des
projets d’établissement ?

Séquence animée par Isabelle Dury, OVPAR

Témoignage filmé de Claude Volkmar, directeur du CREAI
Auvergne Rhdne Alpes et du Crias Mieux Vivre « illustrations

régionales de projets de vie innovant dans le cadre d’une
démarche d’évaluation en continue »

D’une évaluation a ’autre, rester au service des
personnes - Jean Jallaguier, URIOPSS - AURA

La démarche éthique au service de I’évolution du
projet de vie - Isabelle Donnio, ARCG

Réflexion éthique et projet de vie : ’'exemple d’un
comité d’éthique - Olga Piou, Marie-Jo Guisset-
Martinez, ISATIS

5 Conclusions de lajournée
acques Amyot, OAREIL
ez, ARCG

Mettre en ceuvre
le projet de vie

dans les établissgmpnts
pour personnes agées

du sens a l'ac
aux résidents. Cette journ
proposée par I'’Association du Réseau des
Consultants en Gérontologie (ARCG) a I'occasion
de la troisieme édition de son ouvrage « mettre en
ceuvre le projet de vie » et du 25¢™¢ anniversaire de
sa création.

La journée vise notamment a interroger :

+ [I'évolution du contexte législatif et reglementaire,

* la place majeure accordée aux droits des
résidents,

* le dispositif d’évaluation interne et externe des
établissements et services,

* les recommandations de « bonnes pratiques »
édictées par TANESM,

 linscription des établissements dans le dispositif
gérontologique global,

+ la place possible et utile du bénévolat,

» le rble essentiel du projet de vie dans la lutte

contre la maltraitance...

Dans ce contexte, il s’agit bien évidemment de
centrer le projet d’établisser sur les droi
bien-étre de ic S enc
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